Zat. Nr. 2 do Zarzadzenie Nr 2/ 2024 z dnia 8 lutego 2024r.
Dyrektora Samorzadowego Ztobka MALE MISIE

W Wysiotku Luborzyckim

w sprawie harmonogramu rekrutacji na rok szkolny 2024/2025
w Samorzadowym Ztobku ,Mate Misie” w Wysiotku Luborzyckim
oraz Filii w Glebokiej

ZASADY REKRUTACII DZIECI
DO SAMORZADOWEGO ZtOBKA ,, MALE MISIE” w Wysiotku Luborzyckim
Ul. Szkolna 1, 32-010 Wysiotek Luborzycki
oraz Filii w Gtebokiej , Gteboka 1A, 32-010 Gteboka

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 Dz. U.Z 2016 r. poz. 157 z pdzniejszymi
zmianami).

2. UCHWALA NR XIV/118/2020 RADY GMINY KOCMYRZOW-LUBORZYCA z dnia 17 lutego 2020 r.
w sprawie zmiany Uchwaty NR XXXVI111/297/2018 Rady Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca z dnia 20 marca
2018 r. w sprawie utworzenia Samorzagdowego Ztobka ,, MALE MISIE” i nadania mu statutu.

Rozdziat |
Tok postepowania rekrutacyjnego
§1
Przebieg rekrutacji dzieci do ztobka obejmuje:
1. okreslenie liczby dostepnych miejsc w poszczegdlnych grupach

2. ogtoszenie rekrutacji dzieci na dany rok szkolny 2024 / 2025 w formie pisemnej na stronie
internetowej ztobka.

3. przyjmowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Samorzgdowego Ztobka , Mate Misie” oraz innych
wymaganych dokumentow;

e Zatacznik Nr 1 do zasad rekrutacji KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO SAMORZADOWEGO
ZtOBKA MALE MISIE W WYSIOtKU LUBORZYCKIM

e  Zatacznik Nr 2 OSWIADCZENIE RODZICA O POBIERANIU NAUKI W SYSTEMIE DZIENNYM/
ZATRUDNIENIU/ PROWADZENIU DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ/ PROWADZENIU
GOSPODARSTWA ROLNEGO

e Zatacznik Nr3 OSWIADCZENIEN O MIEJSCU ZAMIESZKANIA | ZAMELDOWANIA

e Zatacznik Nr 4 OSWIADCZENIE O MIEJSCU ROZLICZENIA PODATKU DOCHODOWEGO

e Zatacznik Nr5 OSWIADCZENIE RODZICA O POBIERANIU NAUKI W SYSTEMIE DZIENNYM/
ZATRUDNIENIU/ PROWADZENIU DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ/ PROWADZENIU
GOSPODARSTWA ROLNEGO

e Zatacznik Nr 6 OSWIADCZENIEN O MIEJSCU ZAMIESZKANIA | ZAMELDOWANIA

e Zafacznik Nr 7 OSWIADCZENIE O MIEJSCU ROZLICZENIA PODATKU DOCHODOWEGO

Zatacznik nr 8 ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENU (WYPEENIA PRACODAWCA)

Zatacznik nr 9 ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENU (WYPEENIA PRACODAWCA)

Zatacznik Nr 10 OSWIADCZENIE DOTYCZACE RODZENSTWA/ WIELODZIETNOSCI

Zatacznik Nr 11 KRYTERIA REKRUTACII

e Zafacznik nr 12 OSWIADCZENIE RODZICA SAMOTNIE WYCHOWUJACEGO DZIECKO



1. powotanie Komisji Rekrutacyjnej z zastrzezeniem § 3 ust.1,
2. posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej z zastrzezeniem § 3 ust.1,
3. ogfoszenie wynikéw rekrutacji dzieci do Ztobka na rok szkolny 2024/2025
Rozdziat I
Zasady dokonywania naboru dzieci do Ztobka
§2

1. Zapisy do ztobka prowadzone sg w Scisle okreslonym terminie rekrutacji z zachowaniem wszystkich
procedur i terminow.

2. Przyjecia dzieci odbywajg sie w miare posiadanych wolnych miejsc.
3. Ze Swiadczen ztobka mogg korzystac dzieci zamieszkate na terenie Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca.

4. Dzieci z innych gmin mogg korzystac ze $wiadczen ztobka w przypadku, gdy po przeprowadzonym
postepowaniu rekrutacyjnym i uzupetniajgcym placéwka nadal dysponuje wolnymi miejscami.
Przejecie nastepuje za zgodg organu prowadzacego.

5. Ze Swiadczen ztobka mogg korzystac¢ dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko skonczy 3 lata zycia.

6. Warunkiem do przyjecia dziecka jest ztozenie przez rodzicéw/ prawnych opiekundw karty zapisu
dziecka wraz z pozostatymi zatgcznikami oraz wymagang dokumentacjg, okreslong w kryteriach
rekrutacji.

7. Raz w roku przeprowadzana jest rekrutacja dzieci na nowy rok szkolny na zasadach okreslonych
w Zasadach Rekrutacji.

8. Do dzieci uczeszczajacych do placéwki stosuje sie zasade kontynuacji opieki/ rodzice sktadaja
deklaracje o kontynuowaniu opieki w ztobku w wyznaczonym przez Dyrektora terminie.

9. Od dzieci nowych, zgtoszonych pierwszy raz do ztobka wymaga sie ztozenia, w okreslonym
terminie, kompletu dokumentéw. Wnioski niekompletnie nie beda rozpatrywane.

10. Do przyjecia dziecka na nowy rok szkolny stosuje sie niniejsze Zasady Rekrutacji
§3

1. W przypadku, gdy liczba ztozonych wnioskdéw nie przekracza liczby posiadanych miejsc w placéwce
rekrutacji dokonuje dyrektor.

2. W przypadku wiekszej liczba kandydatow jest wieksza niz liczba wolnych miejsc w publicznym
ztobku na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria:

1. Dziecko oczekujgce na liscie rezerwowej z poprzedniej rekrutacji, spetniajgce wszystkie
warunki:
a. W ciggu roku rodzice co miesigc potwierdzali telefonicznie lub e-mailowo cheé
oczekiwania na liscie rezerwowej
b. Ztozono karte na nowy rok szkolny zapisu wraz zatgcznikami
c. W ramach pierwszej rekrutacji dziecko uzyskato co najmniej 19 punktéw
(w kryterium 1i 3 lub 4).
2. Dziecko wraz z rodzicami zameldowane w Gminie Kocmyrzéw -Luborzyca, rodzice w zeznaniu
podatkowym wskazali miejsce zamieszkania Gmine Kocmyrzéw-Luborzyca, obydwoje rodzice



pracujg zawodowo/ prowadzg dziatalno$¢/ uczg sie w trybie stacjonarnym, analogicznie
w przypadku rodzica samotnie wychowujgcego dziecko, spetniajgce dodatkowe
warunki:(24pkt)

a. Wobec rodzica lub rodzicéw orzeczono znaczny albo umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnosé do
samodzielnej egzystencji

b. Dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma dwoje lub wiecej rodzenstwa ponizej 18 roku
zycia- Rodzina wielodzietna

c. Dziecko, ktorego dotyczy wniosek jest niepetnosprawne lub jest dzieckiem ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajgcym orzeczenia o
niepetnosprawnosci i/lub dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma rodzeristwo ponizej
18 roku zycia z orzeczong niepetnosprawnoscia

Dziecko wraz z rodzicami zamieszkate w Gminie Kocmyrzéw -Luborzyca, rodzice w zeznaniu
podatkowym wskazali miejsce zamieszkania Gmine Kocmyrzow-Luborzyca, obydwoje rodzice
pracujg zawodowo/ prowadzg dziatalno$é/ uczg sie w trybie stacjonarnym, analogicznie

w przypadku rodzica samotnie wychowujgcego dziecko, spetniajgce dodatkowe warunki;

(20 pkt)

a. Wobec rodzica lub rodzicéw orzeczono znaczny albo umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnosé do
samodzielnej egzystencji

b. Dziecko, ktdrego dotyczy wniosek ma dwoje lub wiecej rodzenstwa ponizej 18 roku
zycia- Rodzina wielodzietna

c. Dziecko, ktérego dotyczy wniosek jest niepetnosprawne lub jest dzieckiem ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajgcym orzeczenia o
niepetnosprawnosci i/lub dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma rodzerstwo ponizej
18 roku zycia z orzeczong niepetnosprawnoscia

Dziecko wraz z rodzicami zameldowane w Gminie Kocmyrzéw -Luborzyca, rodzice w zeznaniu
podatkowym wskazali miejsce zamieszkania Gmine Kocmyrzéw-Luborzyca, jedno z rodzicéw
rodzice pracuje zawodowo/ prowadzg dziatalnos$é/ ucza sie w trybie stacjonarnym,
analogicznie w przypadku rodzica samotnie wychowujgcego dziecko, spetniajgce dodatkowe
warunki; (19 pkt)

a. Wobec rodzica lub rodzicoéw orzeczono znaczny albo umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowita niezdolnosé¢ do pracy oraz niezdolnosé do
samodzielnej egzystencji

b. Dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma dwoje lub wiecej rodzenstwa ponizej 18 roku
zycia- Rodzina wielodzietna

c. Dziecko, ktérego dotyczy wniosek jest niepetnosprawne lub jest dzieckiem ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajgcym orzeczenia o
niepetnosprawnosci i/lub dziecko, ktérego dotyczy wniosek ma rodzeristwo ponizej
18 roku zycia z orzeczong niepetnosprawnoscia

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na | i |l etapie postepowania
rekrutacyjnego brane beda pod uwage nastepujgce kryteria w zaleznosci od ilosci miejsc
w poszczegdlnych lokalizacjach:

a. kolejnosc¢ ztozenia wniosku rekrutacyjnego

b. miejsce pierwszego lub drugiego wyboru. Jezeli w miejscu 1-go wyboru nie bedzie
miejsca w grupie wiekowej dziecka, zostanie przyjete do miejsca drugiego wyboru.

Rozdziat Il
Sktad Komisji rekrutacyjnej

§5



1. Komisja rekrutacyjna sktada sie z 4 oséb powotanych przez dyrektora. Przewodniczgcym Komisji
rekrutacyjnej jest dyrektor, cztonkowie wybierani sg sposréd opiekundw.

2. Cztonkiem Komisji rekrutacyjnej moze by¢ przedstawiciel organu prowadzgcego.

Rozdziat IV
Przebieg rekrutacji odbywa sie zgodnie z ponizszym harmonogramem
§6

1. Ogtoszenie naboru do placéwki w formie pisemnej informacji, umieszczonej na stronie internetowej
placéwki //www.zlobekluborzyca.pl do 29.02.2024r.

2. Ztozenie deklaracji o kontynuacji pobytu dziecka w placéwce do 16.02.2024 r.

3. Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do ztobka wraz z kompletem wymaganych dokumentéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym w terminie od 13.03.2024r.- 20.03.2024r.m

4. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do ztobka i dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym do 10.05.2024r.

5. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych
oraz nieklasyfikowanych (ze wzgladu na braki w dokumentacji) do ztobka do 17.05.2024r.

6. Odwotania od decyzji Komisji rekrutacyjnej do 7 dni od publikacji listy przyjetych/nieprzyjetych do
ztobka.

7. lJezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, ztobek nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

8. Podpisanie umowy przez rodzica / prawnego opiekuna/ z placéwka na $wiadczenie ustugi w dniach
11-13.06.2024.

9. Skreslenie z listy przyjetych dzieci, ktérych rodzice nie podpisali umowy w wyznaczonym terminie.

10. Utworzenie listy rezerwowej na podstawie pisemnie ztozonych wnioskéw o wpisanie dziecka na
liste rezerwowag do 24.05.2024 r.

o Na liste rezerwowg mogg zosta¢ wpisane tylko dzieci z rodzin zamieszkujgcych na terenie
Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca, ktére w postepowaniu rekrutacyjnym otrzymaty minimum 19
pkt.

11. Ogtoszenie sktadu grup wiekowych do 09.08.2023r
Rozdziat V
Procedury sktadania dokumentéw

§7

)

1. Dokumenty sktadane przez rodzicéw dzieci Samorzadowego Ztobka , Mate Misie”:
a. Deklaracja o kontynuowaniu opieki,
b. Karta zapisu dziecka wraz z oSwiadczeniami § 1 pkt.3
c. Zataczniki okreslone w § 4
d. inne dokumenty dotgczone w miare potrzeb rodzicow



2. Dyrektor ma prawo na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego zgda¢ przedtozenia
dokumentdéw potwierdzajgcych prawdziwosé ztozonych oswiadczen okreslonych w § 1
3. Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji rekrutacyjnej;
a. deklaracja o kontynuowaniu opieki i wychowania,
b. komplet dokumentdw- zatgczniki, zaswiadczenia, wydruk z CIDG i kopie pierwszej
strony zeznania podatkowego za rok 2023
c. brak jakiegokolwiek dokumentu jest podstawa do nieklasyfikowania rekrutacyjnego
4. Postepowanie Komisji jest jawne.
5. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktorego zatacza;
a. listy dzieci przyjetych do placéwki,
b. liste dzieci nieprzyjetych
6. Na wniosek rodzica dziecko moze zostaé wpisane na liste rezerwowa.
7. Protokét wraz z zatgcznikami przechowywany jest przez okres 2-lat.

Rozdziat VI
Procedura odwotawcza
§8
1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do odwotania sie od decyzji Komisji rekrutacyjne;j.

2. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i dzieci nieprzyjetych
do Ztobka, rodzic dziecka /opiekun prawny, moze wystgpi¢ do Komisji rekrutacyjnej z pisemnym
wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Ztobka.

3. Uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do Ztobka, przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
sporzgdza w terminie do 30 czerwca 2024r.

Rozdziat VII
Procedura wpisania na liste rezerwowg i oczekiwania na liscie rezerwowej
§9

1. Rodzic dziecka niezakwalifikowanego do ztobka ma obowigzek ztozy¢é pisemng prosbe
o wpisanie dziecka na liste rezerwga do 7 dni od opublikowania wynikéw rekrutaciji.

2. Rodzic dziecka wpisanego na liste rezerwg ma obowigzek comiesiecznego deklarowania checi
oczekiwania na miejsce, wysytajgc e-mail na adres zlobekluborzyca@gmail.com

3. Niedopetnienie obowigzku skutkuje skresleniem z listy.

4. Po skresleniu z listy nie ma mozliwosci ponownego rekrutowania do ztobka.

Postanowienia koricowe
§10
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 08.02.2024r.

2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicéw poprzez umieszczenie na stronie
internetowej ztobka.


mailto:zlobekluborzyca@gmail.com

